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เกณฑ์และแนวทางการตรวจประเมินตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม 
ส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ( 11มค61) 

เกณฑ์และแนวทางการตรวจประเมินตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
ค าชี้แจง   1. การให้คะแนน 3 ต้องผ่านคะแนน 1 และ 2 มาก่อน  (ยกเว้นข้อที่ก าหนดเป็นอย่างอ่ืน)   
  2. รอบระยะเวลาการพิจารณาผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 1 ปี  ยกเว้นแนวทางการพิจารณา/เกณฑ์ที่ก าหนดระยะเวลาเป็นอย่างอ่ืน  

ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
 องค์ประกอบที่ 1 การบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม 

01 ก า ร ก า ห น ด พั น ธ กิ จ /
บทบาท/นโยบายการดูแล
สุ ขภ าพ  ความปลอดภั ย    
อ า ชี ว อ น า มั ย แ ล ะ
สภาพแวดล้อมการท างาน
ของบุ คลากร ผู้ ประกอบ
อ า ชี พ  แ ล ะ ผู้ ไ ด้ รั บ
ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก ม ล พิ ษ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 

มีเอกสารแสดงการก าหนดพันธกิจ/บทบาท/
นโยบายในการดูแลสุขภาพ ความปลอดภัย 
อาชีว-อนามัย และสภาพแวดล้อมการท างาน
ของบุคลากรของรพ.สต. ผู้ประกอบอาชีพ 
และผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม
ในชุมชน อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร  โดยมี
ก า ร สื่ อ ส า ร แ ล ะ ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ใ ห้
กลุ่ ม เป้ าหมายทั้ งภ าย ในและภ ายนอก
หน่วยงานได้รับทราบ 

0 
 
1 
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-ไม่มีการก าหนดพันธกิจ/บทบาท/นโยบายที่
เกี่ยวข้อง 
-มีการก าหนดพันธกิจ/บทบาท/นโยบายการ
ดูแลสุขภาพความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ
สภาพ แวดล้อมการท างาน เฉพาะผู้ประกอบ
อาชีพภายนอก อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร    
-มีการก าหนดพันธกิจ/บทบาท/นโยบายฯ แก่ผู้
ประกอบอาชีพภายนอก และบุคลากรของรพ.
สต.อย่างเป็นลายลักษณ์อักษรโดยมีการสื่อสาร
ให้กลุ่มเป้าหมายทั้งภายในและภายนอก
หน่วยงานได้รับทราบ   
-มีการก าหนดพันธกิจ/บทบาท/นโยบายฯ แก่ผู้
ประกอบอาชีพภายนอก,บุคลากรของรพ.สต. 
และผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชนอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร  โดยมีการ
สื่อสารให้กลุ่ม เป้าหมายทั้งภายในและภายนอก
หน่วยงานได้รับทราบ 
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
02 การจัดท าแผนงานด้านอา

ชีว- อนามัย หรือเวชศาสตร์
สิ่งแวดล้อม ตามสภาพ
ปัญหาของพื้นที่ 
 

มีแผนงานด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยในการท างาน หรือ เวชกรรม
สิ่งแวดล้อม ตามสภาพปัญหาของพ้ืนที่  โดย
จัดท าแผนปฏิบัติการรายปี และ แผนระยะ
ยาว 3-5 ปีร่วมกันระหว่างหน่วยงานเครือข่าย  
องค์กร ที่เก่ียวข้องระดับต่างๆ ในพ้ืนที่ 
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-ไม่มีการด าเนินงาน     
-มีการจัดท าแผนปฏิบัติการรายปี 
-มีการจัดท าแผนงานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน
เครือข่ายที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่ 
-มีการจัดท าแผนระยะยาว 3-5 ปี 

  
 
 
 

03 การท างานร่วมกับเครือข่าย   
ในพ้ืนที่ด้านอาชีวอนามัย 
หรือ เวชศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

มีหลักฐานเข้าร่วมเป็นคณะท างานของ
เครือข่าย   ในพ้ืนที่ เช่น คณะท างานคปสอ. 
หรือ คณะท างาน    ที่เก่ียวข้องขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ   โดยคณะท างาน
ดังกล่าว มีการสนับสนุนกิจกรรมด้านอาชีวอ
นามัย  หรือ เวชกรรมสิ่งแวดล้อมอย่าง
ต่อเนื่อง  เช่น  งบประมาณ ฯลฯ 
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-ไมม่ีการด าเนินงาน 
-มีการด าเนินกิจกรรมการจัดบริการอาชีวอนามัย 
หรือ เวชกรรมสิ่งแวดล้อมร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานเครือข่าย  
-ร่วมเป็นคณะท างานกับหน่วยงานเครือข่าย  
-คณะท างานมีการด าเนินงานร่วมกันด้านอาชี
วอนามัย หรือ เวชกรรมสิ่งแวดล้อมอย่างน้อยปี
ละ 3 กิจกรรม 

  

04 สมรรถนะของบุคลากร
ผู้รับผิดชอบงานอาชีวอนา
มัย หรือ เวชศาสตร์
สิ่งแวดล้อม  

มีหลักฐานที่แสดงถึงคุณวุฒิของบุคลากร
ผู้รับผิดชอบงานด้านอาชีวอนามัย  เช่น  ผ่าน
การอบรมหลักสูตรพื้นฐานทางด้านอาชีวอนา
มัย  หรือ อนามัยสิ่งแวดล้อม  หรือจบ
ปริญญาตรีอาชีวอนามัย  หรือ อนามัย
สิ่งแวดล้อม  หรือพยาบาลที่ผ่านการอบรม
หลักสูตรการพยาบาลอาชีวอนามัย 60 ชั่วโมง 
หมายเหตุ :หลักสูตรพื้นฐานด้านอาชีวอนามัย
ที่มีระยะเวลาการอบรมอย่างน้อย 3 วันขึ้นไป  
จากหน่วยงานทางวิชาการ  หรือ  สถาบันทาง
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ไม่มีผู้รับผิดชอบงานอาชีวอนามัย 
-มีผู้รับผิดชอบงานอาชีวอนามัย  
-ผู้รับผิดชอบงานได้รับการฝึกอบรมทางด้านอา
ชีวอนามัย หรือเวชกรรมสิ่งแวดล้อม หรือ 
พยาบาลที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการพยาบาล
อาชีวอนามัย 60 ชั่วโมง   
-ผู้รับผิดชอบหลักจบการศึกษาปริญญาตรีทาง 
อาชีวอนามัย  หรือ อนามัยสิ่งแวดล้อม  
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
การศึกษา   (พิจารณาภายในรอบระยะเวลา 
5 ปี) 

05 การศึกษาวิจัย/ สร้าง
นวัตกรรม/สร้างองค์ความรู้/
ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนา
งานอาชีวอนามัยหรือ เวช
กรรมสิ่งแวดล้อม 

มีรายงานการศึกษาวิจัย/สร้างนวัตกรรม/
สร้างองค์-ความรู้/R to R  /ผลงานวิชาการ
เพ่ือพัฒนางาน    อาชีวอนามัย หรือ เวช
กรรมสิ่งแวดล้อม โดยมีการเผยแพร่ผลงาน
นั้นๆ  เช่น การน าเสนอในเวทีวิชาการระดับ
จังหวัดขึ้นไป  หรือการตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับจังหวัดขึ้นไป     
(ภายในรอบระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา) 
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-ไม่มีการด าเนินการ 
-ร่วมศึกษาวิจัย/นวัตกรรม//R to R  /สร้างองค์
ความรู้/ผลงานวิชาการกับหน่วยงานอื่น 
(ผู้จัดท าร่วม) 
-ศึกษาวิจัย/นวัตกรรม//R to R  /สร้างองค์
ความรู้/ผลงานวิชาการโดยหน่วยงานเอง 
(ผู้จัดท าหลัก) 
-เป็นผู้จัดท าหลักท่ีมีการเผยแพร่ผลงานการ
ศึกษาวิจัย/นวัตกรรม//R to R  /สร้างองค์
ความรู้/ผลงานวิชาการโดยน าเสนอในเวที
วิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
จังหวัดขึ้นไป     

  

  รวมคะแนนตั้งแต่ข้อ 01- 05 (X) = ผลลัพธ์=(X) /15x100 =………………..%  
 องค์ประกอบที่ 2 การจัดบริการอาชีวอนามัยส าหรับบุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล(รพ.สต.)   
06 การเดินส ารวจสถานที่

ท างานเพ่ือค้นหาสิ่งคุกคาม
สุขภาพ  และประเมินความ
เสี่ยงจากการท างานของ
บุคลากรในรพ.สต. 

มีรายงานผลการเดินส ารวจบริเวณสถานที่
ท างานของรพ.สต. โดยระบุถึงสิ่งคุกคาม
สุขภาพ/อันตราย  โอกาสของการเกิด
อันตราย  ระดับความเป็นอันตราย และระดับ
ความเสี่ยงจากการท างานของบุคลากรรพ.สต.  
โดยใช้แบบสอบถาม  และสื่อสารความเสี่ยง 
แก่บุคลากรที่เก่ียวข้องได้รับทราบเพื่อความ
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-ไม่มีการเดินส ารวจสถานที่ท างาน 
-มีการเดินส ารวจสถานที่ท างานเพ่ือค้นหาสิ่ง
คุกคาม โดยใช้แบบส ารวจ 
-มีการประเมินความเสี่ยงจากการท างาน  
-มีการสื่อสารความความเสี่ยง แก่บุคลากรที่
เกี่ยวข้องได้รับทราบเพ่ือความร่วมมือในการ
ด าเนินงาน 
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
ร่วมมือในการด าเนินงานปรับปรุงแก้ไข     

07 การจัดการความเสี่ยงจาก
การท างานของบุคลากรใน
รพ.สต. 

มีแผนงานหรือโครงการจัดการความเสี่ยงจาก
การท างาน     โดยมีรายงานการติดตาม การ
ประเมิน การสรุปผลการด าเนินงานตามแผน/
โครงการจัดการความเสี่ยงนั้นๆ  เช่น   
-แสงสว่างที่ไม่เพียงพอ : ติดโคมไฟเสริม
บริเวณจุดที่ อ่านเอกสาร/บันทึกข้อมูล ฯลฯ   
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-ไม่มีการจัดการความเสี่ยงจากการท างาน 
-มีแผนหรือโครงการจัดการความเสี่ยงจากการ
ท างาน 
-มีการด าเนินการจัดการความเสี่ยงจากการ
ท างาน 
-สรุปผลการด าเนินงานตามแผนการจัดการ
ความเสี่ยง  และมีการประเมิน ติดตามผล 

  

08 การตรวจสุขภาพบุคลากร
ของรพ.สต. 

มีรายงานผลการตรวจสุขภาพของบุคลากร 
และบุคลากรที่เป็นกลุ่มเสี่ยง  หรือเจ็บป่วย 
ได้รับการดูแลสุขภาพ โดยมีการจัดท า
สถานการณ์สุขภาพบุคลากร  พร้อมแนวทาง
การควบคุมป้องกันความเสี่ยง/โรคจากการ
ท างาน  (อาจพิจารณาใช้แนวทางการจัดท า
สถานการณ์สุขภาพบุคลากรของโรงพยาบาล
ตามแนวทางของส านักโรคจากการประกอบ
อาชีพและสิ่งแวดล้อม)   
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-บุคลากรไม่ได้รับตรวจสุขภาพ 
-บุคลากรได้รับการตรวจสุขภาพท่ัวไป หรือ
ตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยงจากการท างาน 
-บุคลากรกลุ่มเสี่ยงหรือป่วยได้รับการดูแล
สุขภาพ 
-มีการจัดท ารายงานสถานการณ์สุขภาพของ
บุคลากรพร้อมแนวทางการควบคุมป้องกัน
ความเสี่ยง/โรคจากการท างาน 
 

  

09 การได้รับภูมิคุ้มกันโรค-       
ตามความเสี่ยงของบุคลากร 
 
 
 

มีเอกสาร/รายงานการก าหนดกลุ่มเสี่ยง  ตาม
ชนิดของวัคซีนที่ควรได้รับ แก่บุคลากรตาม
ข้อก าหนดของกรมควบคุมโรค เช่น วัคซีน
ป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่  โรคไวรัสตับอักเสบบี  
โรคหัด หัดเยอรมัน คางทูม โรคอีสุกอีใส   
โดยบุคลากรกลุ่มเสี่ยงทุกคนได้รับภูมิคุ้มกัน
ตามท่ีก าหนด และมีการติดตามผล หรือ

0 
 
1 
 
2 
 
3 

-ไม่มีการให้ภูมิคุ้มกันตามความเสี่ยงของงานแก่
บุคลากร 
-มีการก าหนดกลุ่มเสี่ยงตามชนิดของวัคซีนที่
ควรได้รับ 
-บุคลากรกลุ่มเสี่ยงทุกคนได้รับภูมิคุ้มกันตามท่ี
ก าหนดอย่างน้อย 1 ชนิด 
-บุคลากรกลุ่มเสี่ยงทุกคนได้รับภูมิคุ้มกันตามท่ี
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
อาการข้างเคียงที่อาจเกิดจากการได้รับวัคซีน ก าหนดอย่างน้อย 2 ชนิด 

10 การจัดท าแนวทาง
ปฏิบัติงาน เพ่ือความ
ปลอดภัยในการท างาน  
 
 

มีคู่มือ/แนวทางปฏิบัติงานเพื่อความปลอดภัย
ในการท างาน ที่ครอบคลุมทุกความเสี่ยง  
โดยมีการทบทวนปรับปรุงเนื้อหาของคู่มือ/
แนวทางปฏิบัติงาน อย่างน้อย 1 เรื่อง 

0 
 
1 
 
2 
 
3 

-ไม่มีการจัดท าคู่มือ/แนวทางปฏิบัติงานเพื่อ
ความปลอดภัยในการท างาน 
-มีแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือความปลอดภัยในการ
ท างานไม่ครอบคลุมทุกความเสี่ยง 
-มีแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือความปลอดภัยในการ
ท างานครอบคลุมทุกความเสี่ยง  
-ทบทวนปรับปรุงเนื้อหาของคู่มือ/แนวทาง
ปฏิบัติงานอย่างน้อย 1 เรื่อง 

  

  รวมคะแนนตั้งแต่ข้อ 6 -10 (X) = ผลลัพธ์=(X) /15x100   =………………..%  
 องค์ประกอบที่ 3 การจัดบริการอาชีวอนามัย และเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรุกแก่ผู้ประกอบอาชีพภายนอก และผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม 

11 การเดินส ารวจสถานที่
ท างานเพ่ือค้นหาสิ่งคุกคาม
สุขภาพ  และประเมินความ
เสี่ยงจากการท างานของผู้
ประกอบอาชีพในพ้ืนที่ 

มีรายงานผลการเดินส ารวจสถานที่ท างาน เช่น 
สถานประกอบการ  วิสาหกิจชุมชน แรงงาน
นอกระบบ ฯลฯ โดยระบุถึงสิ่งคุกคามสุขภาพ/
อันตราย  โอกาสของการเกิดอันตราย ระดับ
ความเป็นอันตราย และระดับความเสี่ยงจาก
การท างาน ผลกระทบต่อสุขภาพของผู้
ประกอบอาชีพในชุมชน โดยใช้แบบส ารวจ
สถานประกอบการ แบบประเมินความเสี่ยง
จากการท างานของเกษตรกรจากการสัมผัส
สารก าจัดศัตรูพืช เช่น  นบก.   หรือ แบบ
ประเมินความเสี่ยงแรงงานนอกระบบ  และ
สื่อสารความความเสี่ยง แก่กลุ่มเป้าหมาย หรือ

0 
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2 
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-ไม่มีการเดินส ารวจสถานที่ท างาน 
-มีการเดินส ารวจสถานที่ท างานและมีการจัด
ระดับความเสี่ยงจากการท างาน หรือมีการจัด
ระดับความเสี่ยงจากการท างานรายบุคคล 
-มีการสื่อสารความความเสี่ยง หรือคืนข้อมูลแก่
สถานประกอบการ หรือผู้ประกอบอาชีพที่
เกี่ยวข้องได้รับทราบ เพ่ือความร่วมมือในการ
ด าเนินงานจัดการความ-เสี่ยง 
-สนับสนุน หรือร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการจัดการความเสี่ยง พร้อมสรุปรายงาน
การจัดการความเสี่ยง 
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ เพ่ือความ
ร่วมมือในการด าเนินงานปรับปรุงแก้ไข 

12 การจัดบริการตรวจสุขภาพ     
แก่ผู้ประกอบอาชีพในชุมชน 
 

มีรายงานผลการให้บริการตรวจสุขภาพตาม
ปัจจัยเสี่ยงจากการท างานแก่ผู้ประกอบอาชีพ  
โดยมีการ วิเคราะห์ และสรุปสถานการณ์
สุขภาพตามปัจจัยเสี่ยงของผู้ประกอบอาชีพ
ในพ้ืนที่ 
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-ไม่มีการจัดบริการตรวจสุขภาพ  
-ร่วมเป็นทีมกับหน่วยงานอ่ืนๆ ในการให้บริการ
ตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยงจากการท างาน     
-ให้บริการตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยงจากการ
ท างาน  
-วิเคราะห์และสรุปสถานการณ์สุขภาพตาม
ปัจจัยเสี่ยงของผู้ประกอบอาชีพในพ้ืนที่ 

 เจาะเลือดเกษตรกรได้ 

13 การให้ความรู้/ค าปรึกษา
ทางวิชาการด้านอาชีวอนา
มัย หรือเวชกรรม
สิ่งแวดล้อมแก่ผู้ประกอบ
อาชีพ/นายจ้าง หรือครือ
ข่ายอ่ืนๆ เช่น อสม. 

มีหลักฐานที่แสดงถึงการด าเนินกิจกรรมการ
ให้ความรู้/ค าปรึกษาทางวิชาการด้านอาชีวอ
นามัย หรือเวชกรรมสิ่งแวดล้อมแก่
กลุ่มเป้าหมาย  เช่น    ผู้ประกอบอาชีพ/
นายจ้าง หรือเครือข่ายอ่ืนๆ เช่น อสม. ผู้
ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม ทั้งการ
ให้บริการเชิงรุกในชุมชน และ เชิงรับในรพ.
สต.  โดยมีความโดดเด่น เช่น  การมีส่วนร่วม
จากกลุ่มเป้าหมาย หรือ เครือข่ายในพ้ืนที่     
การใช้ช่องทาง หรือเทคโนโลยีต่างๆในการ
ให้บริการ 
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-ไม่มีการให้ความรู้ทางด้านอาชีวอนามัยหรือเวช
กรรมสิ่งแวดล้อม 
-มีการใหค้วามรู้/ค าปรึกษาทางวิชาการด้านอา
ชีว-อนามัย หรือเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเฉพาะการ
จัดบริการเชิงรับในรพ.สต. หรือ ออกให้บริการ
เชิงรุกในชุมชน 
-มีการใหค้วามรู้/ค าปรึกษาทางวิชาการด้านอา
ชีว-อนามัย หรือเวชกรรมสิ่งแวดล้อม ทั้งเชิงรุก
ในชุมชน และ เชิงรับใน รพ.สต. 
-มีการใหค้วามรู้/ค าปรึกษาทางวิชาการด้านอาชี
วอนามัย หรือเวชกรรมสิ่งแวดล้อม ทีม่ีความ
โดดเด่น เช่น  การมีส่วนร่วมจากกลุ่มเป้าหมาย 
หรือ เครือข่ายในพ้ืนที่ การใช้ช่องทาง หรือ
เทคโนโลยีต่างๆในการให้บริการ ฯลฯ 

  

14 การเก็บรวบรวมข้อมูล มีเอกสาร/หลักฐานแสดงถึงข้อมูลพื้นฐานด้าน 0 -ไม่มีการเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานด้านอาชีวอ   
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
พ้ืนฐานด้านอาชีวอนามัย 
หรือ ข้อมูลพื้นฐานด้านเวช
ศาสตร์สิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ 
 

อาชีวอนามัยส าหรับผู้ประกอบอาชีพในชุมชน 
โดยข้อมูลควรประกอบด้วย   ที่ตั้ง จ านวน 
ประเภท ขนาดของสถานประกอบการที่อยู่ใน
เขตความรับผิดชอบ   จ านวนลูกจ้าง  
ประเภทของสิ่งคุกคามหลักๆ และหรือจ านวน
แรงงานนอกระบบที่อยู่ในเขตความ
รับผิดชอบ  กลุ่มอาชีพหลักๆ เป็นต้น  หรือ 
ข้อมูลพ้ืนฐานด้านเวชศาสตร์สิ่งแวดล้อม เช่น 
แหล่งก่อมลพิษ ชนิดสิ่งคุกคาม จ านวน ผู้
ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม  

 
 
1 
 
 
2 
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นามัยส าหรับผู้ประกอบอาชีพ  หรือเวชกรรม
สิ่งแวดล้อม 
-มีการเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานด้านอาชีวอนา
มัย หรือเวชศาสตร์สิ่งแวดล้อม ไมค่รบทุก
หมู่บ้าน/ชุมชน ในพื้นที่รับผิดชอบ 
-มีการเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานด้านอาชีวอนา
มัยของผู้ประกอบอาชีพ หรือ ข้อมูลด้านเวช
ศาสตร์สิ่งแวดล้อมครบ ทุกหมู่บ้าน/ชุมชนใน
พ้ืนที่รับผิดชอบ 
-มีการจัดท าเป็นรายงาน พร้อมน าเสนอ หรือ
พร้อมใช้เป็นข้อมูลน าเข้าในการจัดท าแผนงาน
โครงการต่างๆ  

15 การเฝ้าระวังโรคจากการ
ท างาน  หรือ โรคจาก
สิ่งแวดล้อม ตามสภาพ
ปัญหาของพ้ืนที่ 

มีโครงการเฝ้าระวังโรคจากการท างาน หรือ       
โรคจากสิ่งแวดล้อม ที่เป็นปัญหาส าคัญใน
พ้ืนที่   โดยมีรายงานการเฝ้าระวังโรคฯ  
ให้กับหน่วยงาน   ที่เก่ียวข้อง    
(การเฝ้าระวังโรคจากการท างาน/โรคจาก
สิ่งแวดล้อม คือการเฝ้าสิ่งคุกคามสุขภาพ 
ผลกระทบต่อสุขภาพจากการท างานหรือ
มลพิษสิ่งแวดล้อม เช่น  การตรวจสุขภาพ
ตามความเสี่ยง   และการ  เฝ้าระวังสิ่ง
คุกคาม  อย่างต่อเนื่องอย่างน้อย 3 ปี) 
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ไม่มีการเฝ้าระวังโรคจากการท างานหรือโรค
จาก-สิ่งแวดล้อม 
-มีสถานการณโ์รคจากการท างาน หรือโรคจาก-
สิ่งแวดล้อมที่เป็นปัญหาส าคัญในพ้ืนที่ 
-มีโครงการเฝ้าระวังโรคจากการท างาน หรือโรค
จากสิ่งแวดล้อมที่เป็นปัญหาส าคัญในพ้ืนที่ 
-มีรายงานการเฝ้าระวังโรค หรือ โรคจาก
สิ่งแวดล้อม   เผยแพร่ให้กับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง   

  

16 การสอบสวนโรค/อุบัติเหตุ
จากการท างาน หรือโรคจาก

มีรายงานการสอบสวนโรค/อุบัติเหตุจากการ
ท างาน หรือโรคจากสิ่งแวดล้อม กรณีเกิดเหตุ

0 
 

-ไม่มีการสอบสวนโรค/อุบัติเหตุจากการท างาน 
หรือ โรคจากสิ่งแวดล้อม 
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
สิ่งแวดล้อม ทั้งภายในและหรือภายนอกรพ.สต.  โดยมี

การจัดท ารายงานการสอบสวนโรคและ
เผยแพร่ข้อมูลไปยังส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และหน่วยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   ผ่าน
ช่องทางต่างๆ  เช่นการประชุมคณะท างาน     
ที่เก่ียวข้อง  เวทีวิชาการ วารสาร  เว็บไซต์
ฯลฯ   เพ่ือน าไปสู่การป้องกันควบคุมโรคและ
อุบัติเหตุจากการท างาน และโรคจาก
สิ่งแวดล้อม   
(พิจารณาเหตุการณ์ย้อนหลัง 3 ปี)   

1 
 
 
2 
 
3 

-มีแนวทางการสอบสวนโรค/อุบัติเหตุจากการ
ท างานจากการท างาน หรือ โรคจากสิ่งแวดล้อม 
กรณีพบบ่อยในพ้ืนที่ 
-ร่วมเป็นทีมสอบสวนโรค/อุบัติเหตุจากการ
ท างาน หรือ โรคจากสิ่งแวดล้อม 
-ด าเนินการสอบสวนโรค/อุบัติเหตุจากการ
ท างาน  หรือโรคจากสิ่งแวดล้อม พร้อมจัดท า
รายงานการสอบสวน 

  รวมคะแนนตั้งแต่ข้อ 11- 16 (X) = ผลลัพธ์=(X) 18x100 =………………..%  
 องค์ประกอบที่ 4 การจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรับ การประเมิน การวินิจฉัย การดูแลรักษา  การส่งต่อ และการฟื้นฟูสมรรถภาพ   

17 การพัฒนาการเข้าถึงบริการ   
อาชีวอนามัยหรือ เวชกรรม-
สิ่งแวดล้อม     
 

มีแนวทางการเข้ารับบริการอาชีวอนามัย หรือ     
เวชกรรมสิ่งแวดล้อม และการประชาสัมพันธ์
เชิงรุกแก่กลุ่มเป้าหมาย ผ่านช่องทาง/สื่อ
ต่างๆ อย่างน้อย 2 ช่องทาง 
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-ไม่มีการประชาสัมพันธ์แนวทางการให้บริการ
ของ  รพ.สต. 
-มีการจัดท าแนวทางการเข้ารับบริการ   
-มีการประชาสัมพันธ์เชิงรุกแก่กลุ่มเป้าหมาย  
-มีการประชาสัมพันธ์เชิงรุกและเชิงรับแก่
กลุ่มเป้าหมายอย่างน้อย 2 ชอ่งทาง  

  

18 การคัดกรอง  การตรวจ
วินิจฉัย รักษาอาการ/การ
บาดเจ็บที่เก่ียวข้องกับการ
ท างาน หรือ ผลกระทบทาง
สุขภาพที่เกิดจากมลพิษ
สิ่งแวดล้อม         

มีหลักฐานที่แสดงถึงจ านวน  ชนิด ของ
อาการ/โรค /การบาดเจ็บจากการท างาน  
หรืออาการ/โรคจากมลพิษสิ่งแวดล้อม โดยมี
การคัดกรองและวินิจฉัยเบื้องต้น พร้อม
หลักฐานการบันทึกข้อมูลการวินิจฉัยตาม
ระบบ ICD-10  

0 
1 
 
2 
 
 

-ไม่มีการด าเนินการ   
-มีการซักประวัติการท างาน ตรวจ วินิจฉัย 
รักษา การบาดเจ็บจากการท างาน 
-มีการซักประวัติการท างาน ตรวจ วินิจฉัย 
รักษาอาการของโรคและการบาดเจ็บที่เก่ียวข้อง
กับการท างาน หรือ ผลกระทบทางสุขภาพที่
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
 
 

รหัส Y96 Work-related condition  :มี
สาเหตุเกี่ยวข้องกับการท างาน 
รหัส Y97 Environmental-pollution-
related condition :มีสาเหตุเกี่ยวข้องกับ
มลพิษสิ่งแวดล้อม 

 
3 

เกิดจากมลพิษสิ่งแวดล้อม   
-มีการบันทึกข้อมูลโรคและการบาดเจ็บที่
เกี่ยวข้องกับการท างาน หรือ ผลกระทบทาง
สุขภาพที่เกิดจากมลพิษสิ่งแวดล้อม  ตามระบบ 
ICD-10   

19 การจัดท าแนวทางในการ      
รับ-ส่งต่อ เพ่ือยืนยันการ
วินิจฉัย โรค/การบาดเจ็บ
จากการท างาน หรือโรคจาก
สิ่งแวดล้อม กรณีซับซ้อน 
หรือการรักษาเพ่ิมเติม 
 
 

มีหลักฐานที่แสดงถึงการประสานงานกับ 
CUP หรือ คลินิกโรคจากการท างานของ
โรงพยาบาลศูนย์/ทั่วไป/ชุมชน  ในการตรวจ
วินิจฉัยและรักษาโรค จากท างาน หรือโรค
จากสิ่งแวดล้อม ตามแนวทาง การรับ-ส่งต่อท่ี
ก าหนดไว้  โดยมีการติดตามผลการตรวจ 
รักษาผู้ป่วยภายหลังการส่งต่อไปยัง
โรงพยาบาลอื่นๆ (รวมถึงอุบัติเหตุจากการ
ท างาน ) 
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-ยังไม่มีแนวทางการรับ-ส่งต่อ     
-มีการจัดท าแนวทางการรับ-ส่งต่อโรคจากการ
ท างาน หรือโรคจากสิ่งแวดล้อมส าคัญในพ้ืนที่      
-มีการประสานกับ CUP หรือคลินิกโรคจากการ
ท างานของโรงพยาบาลศูนย์/ทั่วไป/ชุมชน เพ่ือ
ตรวจวินิจฉัยและรักษาโรคจากท างาน หรือโรค
จากสิ่งแวดล้อม  ตามแนวทางการรับ-ส่งต่อท่ี
ก าหนด 
-มีการติดตามผลการตรวจ รักษาผู้ป่วยภายหลัง
การ ส่งต่อไปยังโรงพยาบาลอื่น ๆ  

  

20 การติดตามและการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผู้ป่วยโรค/การ-
บาดเจ็บจากการท างาน 
หรอืโรคจากสิ่งแวดล้อม   
 
 

มีหลักฐานที่แสดงถึงจ านวน ชนิดของผู้ป่วย
ด้วยโรค/อุบัติเหตุจากการท างาน หรือโรค
จากสิ่งแวดล้อม   ที่ได้รับการติดตามเยี่ยม
ผู้ป่วยที่บ้าน หรือสถานที่ท างาน    และมีการ
จัดบริการ/ประสานการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
ผู้ป่วยโรค/อุบัติเหตุจากการท างาน หรือโรค
จากสิ่งแวดล้อม นั้น  โดยเจ้าหน้าที่หรือ อสม. 
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-ไม่มีการติดตามผู้ป่วย 
-มีแนวทางการติดตามเยี่ยมผู้ป่วยที่บ้าน หรือ
สถานประกอบการ/สถานที่ท างาน 
-ติดตามเยี่ยมผู้ป่วยที่บ้านหรือสถาน
ประกอบการ /สถานที่ท างาน  โดยบูรณาการ
กับงานอ่ืน ๆ 
-จัดบริการหรือประสานการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
ผู้ป่วยโรค/อุบัติเหตุจากการท างาน    หรือโรค
จากสิ่งแวดล้อม 
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
21 การเข้าถึงการจัดบริการ 

อาชีวอนามัยหรือเวชกรรม-
สิ่งแวดล้อมทั้งเชิงรุกและเชิง
รับ  

มีหลักฐานที่แสดงถึง จ านวนผู้ประกอบอาชีพ 
ที่ได้รับการจัดบริการอาชีวอนามัย หรือผู้
ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อมที่ได้รับ
บริการเวชกรรมสิ่งแวดล้อม ทั้งเชิงรุกและเชิง
รับ เพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  และ
แนวทางการเพ่ิมจ านวนกลุ่มเป้าหมายในปี
ถัดไป 
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-ไม่มีการด าเนินงาน 
-จ านวนผู้รับบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรม-
สิ่งแวดล้อม ลดลง เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ย 3 ปีที่
ผ่านมา 
-จ านวนผู้รับบริการอาชีวอนามัย และเวชกรรม-
สิ่งแวดล้อม เท่าเดิม เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ย3ปีที่
ผ่านมา 
-จ านวนผู้รับบริการอาชีวอนามัย และเวชกรรม-
สิ่งแวดล้อม เพ่ิมข้ึน เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ย 3 ปีที่
ผ่านมา  และมีการก าหนดแนวทางการเพ่ิม
จ านวนผู้รับบริการในปีถัดไป 

  

  รวมคะแนนตั้งแต่ข้อ 17 - 21 (X) = ผลลัพธ์=(X)/15x100 =………………..%  

 องค์ประกอบที่ 5 การด าเนินงานจัดบริการเวชกรรมสิ่งแวดล้อม   

22 การเฝ้าระวังปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมท่ีอาจส่งผล
กระทบต่อสุขภาพ  

มีหลักฐานแสดงข้อมูลแหล่งก าเนิดมลพิษ
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่รับผิดชอบ ที่มีผลกระทบ
ต่อสุขภาพหรือคาดว่าจะเป็นแหล่งก าเนิด
มลพิษ เช่น จะมีการก่อสร้างโรงไฟฟ้าในพ้ืนที่
รวมถึงเหตุร าคาญ เหตุร้องเรียน โดยท าการ
ส า รวจต าม แ บ บ ฟ อร์ ม  Env-Med ห รื อ
แบบฟอร์มอ่ืนๆ หรือ รวบรวมข้อมูลทุติยภูมิ
จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และจัดท ารายงาน
ส ถ าน ก ารณ์ ก า ร เฝ้ า ร ะ วั งด้ าน ม ล พิ ษ
สิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อสุขภาพและ
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- ไม่มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแหล่งก าเนิดมลพิษ
สิ่งแวดล้อมท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพ 
-มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแหล่งก าเนิดมลพิษ
สิ่งแวดล้อมหรือคาดว่าจะเป็นแหล่งก าเนิด
มลพิษที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ 
-มีการจัดท ารายงานสถานการณ์การเฝ้าระวัง
ด้านมลพิษสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ 
-น าเสนอให้ กับหน่ วยงาน/คณ ะท างาน ที่
เกี่ยวข้องทราบ 
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
น าเสนอให้กับหน่วยงาน/คณะท างานที่
เกี่ยวข้องทราบ 

 
 

23 การคัดกรองผู้ป่วยหรือผู้ที่
อาจได้รับผลกระทบต่อ
สุขภาพจากมลพิษ
สิ่งแวดล้อม 

มีแนวทาง/แนวปฏิบัติ /Flow chart ตาม
แนวทางที่โรงพยาบาลก าหนดหรือที่ใช้อ้างอิง 
ในการคัดกรองสุขภาพโดยมีแบบฟอร์มหรือ
เอกสารที่ใช้ในการคัดกรองปัญหาสุขภาพ 
และท าการคัดกรองผู้ป่วยหรือ ผู้ที่อาจได้รับ
ผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษสิ่งแวดล้อม 
และมีการจัดท าทะเบียนกลุ่มเสี่ยง จากการ
คัดกรองผู้ป่วย เพ่ือติดตาม/เยี่ยมบ้าน/ส่งต่อ
เพ่ือการรักษา 
(กรณีพ้ืนที่ยังไม่มีแหล่งก าเนิดมลพิษ ไม่น าข้อ
นี้มาคิดคะแนน) 
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-ไม่มีแนวทางการคัดกรองผู้ป่วย/ผู้อาจได้รับ
ผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม 
-มี แ น วท างคั ด ก รอ งผู้ ป่ ว ย /ผู้ อ า จ ได้ รั บ
ผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม ตามปัญหาใน
พ้ืนที่ 
-มีการคัดกรองผู้ป่วย/ผู้อาจได้รับผลกระทบจาก
มลพิษสิ่งแวดล้อมตามแนวทางท่ีก าหนด 
-มีการจัดท าทะเบียนกลุ่มเสี่ยงจากการคัดกรอง 

 กรณีพ้ืนที่ยังไม่มี
แหล่งก าเนิดมลพิษ ไม่น าข้อ
นี้มาคิดคะแนน 

24 การสื่อสารความเสี่ยงเพ่ือ
การเฝ้าระวัง ป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
จากมลพิษสิ่งแวดล้อมแก่ผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

- มีการสื่อสารความเสี่ยงด้านการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพจากมลพิษ
สิ่งแวดล้อม ที่ถูกต้องและเหมาะสมให้แก่
ป ระชาชน  บุ ค ล ากร  แล ะห น่ วย งาน ที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือการป้องกันและลดความเสี่ยง 
เช่ น   ก ารฝึ ก อบ รม ให้ ค ว าม รู้  ก ารจั ด
นิทรรศการ ตลอดจนการสื่อสารผ่านสื่อต่างๆ 
- มีการสรุปและประเมินผลการสื่อสารความ
เสี่ยง เพ่ือน าปัญหา อุปสรรคในการสื่อสาร
ความเสี่ยงมาปรับปรุงกระบวนการสื่อสาร
ความเสี่ยงให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย 
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-ไม่มีการสื่อสารความเสี่ยง 
- มีแผน หรือ แนวทางการสื่อสารความเสี่ยง
ให้แก่ ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
- มีการสื่อสารความเสี่ยงให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
- มีการสรุปผลการสื่อสารความเสี่ยง 
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
(หมายเหตุ การสื่อสารความเสี่ยงข้อนี้ไม่ได้
เชื่อมโยงปัญหาเป็นการเฉพาะ เพราะการให้
ความรู้กรณีสารเคมีก าจัดศัตรูพืช ก็ถือว่าเป็น
การสื่อสารความเสี่ยงในข้อนี้ได้ รวมถึง กรณี
สารตะกั่วในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ก็สามารถท า
การสื่อสารความเสี่ยงได้***** ถึงแม้จะไม่มี
ปัญหามลพิษเป็นกรณีท่ีเป็นโรงงาน /เหมือง /
โรงไฟฟ้า / โรงโม่หิน ก็ตาม  เนื่องจากการ
ก า ร จั ด บ ริ ก า ร  มี ก ลุ่ ม เป้ า ห ม า ย คื อ 
"ประชาชน" ที่อยู่ใน = 1.กลุ่มที่อาศัยในพ้ืนที่
เสี่ยง 2.กลุ่มเปราะบาง ที่มี โรคประจ าตัว
เรื้อรัง เด็ก ผู้สูงอายุ 3.กลุ่มผู้บริโภค : กรณี
สารเคมีทางการเกษตร สารตะกั่วในเครื่องใช้ 
Asbestos ในเครื่องใช้ เป็นต้น ) 

25 การจัดเตรียมความพร้อมใน
การรองรับภาวะฉุกเฉินด้าน
มลพษิ-สิ่งแวดล้อมตาม
ความเสี่ยงในพ้ืนที่ 

มีการจัดท าแผนหรือร่วมจัดท าแผนกับ
หน่วยงานอื่นเพ่ือเตรียมความพร้อมรองรับ
ภาวะฉุกเฉิน เช่น ปัญหาหมอกควัน ปัญหา
สารเคมีรั่วไหลออกสู่ชุมชน โรงงานเกิดเพลิง
ไหม้ฯลฯ และมีการเตรียมพร้อมด้านอุปกรณ์/
เครื่องมือ เช่น อุปกรณ์คุ้มครอง ความ
ปลอดภัยส่วนบุคคล รายชื่อส าหรับการติดต่อ
ผู้เชี่ยวชาญ  หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง 
แหล่งข้อมูลสืบค้นสารเคมี ฯลฯ รวมทั้งมีการ
ร่วมซ้อมแผน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

0 
1 
 
 
2 
 
 
3 

-ไม่มีการจัดเตรียมความพร้อม 
-เต รี ยมการด้ าน อุปกรณ์ /เค รื่ อ งมื อ  เช่ น 
อุปกรณ์ -คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
รายชื่อแหล่งข้อมูล อุปกรณ์ปฐมพยาบาล 
-ร่วม/จัดท าแผนการฝึกซ้อม และฝึกซ้อม
ดับเพลิงและอพยพหนีไฟ อย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้ง พร้อมสรุปรายงาน 
-ร่วม/จัดท าแผนเตรียมความพร้อมภาวะฉุกเฉิน
ด้านสารเคมี หรือรังสี ในระดับอ าเภอ/ต าบล 
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ข้อ องค์ประกอบของมาตรฐาน แนวทางการพิจารณาตามเกณฑ์ คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนที่ได ้ หลักฐานหรือเอกสารยืนยัน 
  รวมคะแนนตั้งแต่ข้อ 22 - 25 (X) = ผลลัพธ์=(X)/12x100 =………………..%  

 
การพิจารณาให้คะแนนตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล   
คะแนน ค าอธิบาย 

3 มีการด าเนินการ หรือมีคุณลักษณะดังกล่าวในประเด็นมาตรฐานดังกล่าวอย่างครบถ้วนสมบูรณ์  มีความโดดเด่น เริ่มมีการประเมินผล และน าผลการประเมิน
มาปรับปรุง 

2 มีการด าเนินการ หรือมีคุณลักษณะดังกล่าวในระดับเฉลี่ยเกือบครบถ้วนตามเกณฑ์ที่ระบุ  โดยมีการท างานในลักษณะเครือข่ายการท างานมากข้ึน  
1 เริ่มต้นด าเนินการ โดยมีแผน หรือมีคุณลักษณะดังกล่าวอยู่บ้าง ในบางเรื่อง บางด้านแต่ไม่ครบถ้วนทั้งหมดตามเกณฑ์ที่ระบุ 
0 ไม่มีคุณลักษณะดังกล่าว หรือไม่ได้ด าเนินการในประเด็นที่ระบุไว้ในเกณฑ์ 

 

การพิจารณาค่าคะแนนแต่ละองค์ประกอบตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 

องค์ประกอบ จ านวนข้อ คะแนนเต็ม วิธีการค านวณคะแนน เกณฑ์ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 1 การบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรม
สิ่งแวดล้อม 

5 15 (คะแนนที่ได้ /15 )X 100 50% 

องค์ประกอบที่ 2  การจัดบริการอาชีวอนามัยส าหรับบุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล 

5 15 (คะแนนที่ได้/15) X 100 50% 

องค์ประกอบที่ 3 การจัดบริการอาชีวอนามัย และเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรุกแก่ ผู้ประกอบ
อาชีพภายนอก และผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม 

6 18 (คะแนนที่ได้/18) X100 50% 

องค์ประกอบที่ 4 การจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรับ การประเมิน การ
วินิจฉัย การดูแลรักษาผู้ป่วยโรค/อุบัติเหตุจากการท างาน การส่งต่อ และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ 

5 15 (คะแนนที่ได้/15) X 100 50% 

องค์ประกอบที่ 5 การด าเนินงานด้านการจัดบริการเวชกรรมสิ่งแวดล้อม 4 12 (คะแนนที่ได้/12) X 100 50% 
รวม  25 75   
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การแบ่งระดับภายหลังจากการประเมิน 
 ระดับ  เริ่มต้นพัฒนา  
   คะแนนต้องผ่านองค์ประกอบที่ 1และ 3 การบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม , การจัดบริการอาชีว-
อนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรุกแก่ผู้ประกอบอาชีพภายนอกและผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม 
 ระดับ ดี    
  ต้องผ่านองค์ประกอบที่ 1-3  การบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม , การจัดบริการอาชีวอนามัยส าหรับ
บุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ,  การจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรุกแก่ผู้ประกอบอาชีพภายนอกและผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษ
สิ่งแวดล้อม 
 ระดับ ดีมาก    
  ต้องผ่านองค์ประกอบที่   1-4  การบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม , การจัดบริการอาชีวอนามัยส าหรับ
บุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ,การจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรุกแก่ผู้ประกอบอาชีพภายนอกและผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษ
สิ่งแวดล้อม  และการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรับ การประเมิน การวินิจฉัย การดูแลรักษา  การส่งต่อ และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ 
      

ระดับ  ดีเด่น 
  ต้องผ่านทุกองค์ประกอบ 1-5   การบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม , การจัดบริการอาชีวอนามัยส าหรับ
บุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล,  การจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรุกแก่ผู้ประกอบอาชีพภายนอกและผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษ
สิ่งแวดล้อม  และการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมเชิงรับ การประเมิน การวินิจฉัย การดูแลรักษา การส่งต่อ และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และการ
ด าเนินงานด้านการจัดบริการเวชกรรมสิ่งแวดล้อม 
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